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أعضاء مجلس الإدارة▪

أحمد بن محمد الجغيمان

سلمان بن صالح السهيلموسى بن محمد الموسىفيصل بن محمد النعيم

عبدالعزيز بن كمال الهاشمي جمال بن خالد الدبلمصطفى بن محمد المهدي
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اللجان



لجنة المراجعة والمخاطر

عبدالعزيز بن كامل الهاشمي

محمــد المهديبنمصطفى

محمــد بن عثمـــان السبيعي

سعيـــد الغامـديعـــادل بن



اجتماعات

مجلس الإدارة



م2024اجتماعات خلال عام 4تم عقد 

:أبرز القرارات 

عون وافق المجلس على تعيين شركة البدارن المهنية محاسبون ومراج•

م والرفع بذلك للجمعية العمومية 2024قانونيون للجمعية للعام 

للاعتماد

م2024-07-01فيصل الأنصاري مديراً تنفيذياً للجمعية ابتداءً من. تعيين أ•

اسبيةالتعاقد بنظام الساعة مع مكتب محاسبي لمتابعة العمليات المح•

مناسباً رفع طلب للجمعية العمومية بتفويض رئيس المجلس أو من يراه•

للجمعية( وقف)بشراء عقار 



اجتماعات

الجمعية العمومية



(جمعية عمومية عادية) خلال السنة 1تم عقد اجتماع 

:القرارات

م2023اعتماد القوائم المالية والتقرير من المحاسب القانوني لعام •

م2024التقديرية لعام الماليةالموازنةاعتماد•

المهنية مراجعون ومحاسبون البدراناعتماد شركة علىالموافقة•

م2024قانونيون كمراجع حسابات خارجي للجمعية لسنة 

انيةأسماء لجنة انتخابات أعضاء مجلس الإدارة لدورته الثعلىالموافقة•

لأموال تفويض المجلس وله تفويض من يراه باستثمار اعلىالموافقة•

منخفظةر الفائضة عن المتطلبات التشغيلية للجمعية في أوعية استثما

المخاطر



البرامج والأنشطة 

والمبادرات



تتم من خلال تنفيذ زيــارات مجدولــة من

قبل الفريق الستشاري للجهة طالبة 

.الستشارة ثم وضع خطة عمل مقترحة 

الستشارات الميدانية



الستشارات الميدانية

جمعية8

8

حوكمة ال–الموارد البشرية –الإدارة المالية –الموارد البشرية 

ــاتسياسة المشتري–المراجعة الداخليــة –إدارة المخاطـــر –

عدد الجمعيات المستفيدة •

عدد المستشاريـــــــــــــن •

ــــــالت ــالمجـــــــــــــــــ•



الستشارات الإلكترونية

منصـة إلكترونية متخصصة تساعد على

تقديـم خدمات الستشارات للمنظمات 

الخيرية وتربطهـم بمستشاريـن أكفاء

لتقديـــم أفضــل الحلــــول للعقبــات 

.المختلفــــة التــــي قد تواجههـــم 



الستشارات الإلكترونية

اراتــــــــالستشعــدد •

ـــنــــالمستفيديعــدد •

ـــــالتـــــــــــــالمجـــ•

استشـــارة360+

مستفيد260+

–وكمة الح–الموارد البشرية –الإدارة المالية –الموارد البشرية 

ــاتسياسة المشتريــــ–المراجعة الداخليـــــة –إدارة المخاطر 



ديوانية مشورة

تقيات، المل) برنامج توعوي وتثقيفي يشمل 

النــدوات، المحاضــرات، المؤتمــــرات وورش

ن تنظمهــا جمعيــة مشورة بالتعاو ( العمـل 

تي مع الخبـــراء في المجــالت المختلفــة ال

ـات تهم منسوبي القطاع وتقدمها للجمعي

.المستهدفــــة 



عدد اللقــــــــاءات•

عدد المستفيدين•

لقاءات4

+3211

ديوانية مشورة



اتـياجوابتكارًا، لتلبي احتاءةــــات أكثر كفــــفي إطار رؤيتنا لتقديم خدموةـــجاءت هذه الخط

.افيـــةة والحتر ـــــــوب يتسم بالسهولــــــــــاع غير الربحـــي بأسلـة والقطـات الخيرييالجمع

ا نسعى ـــه، ومن خلالاراتــالستشتمثل المنصة بحلتها الجديدة نقلة نوعية في طريقة تقديم 

.لذي نخدمهات الخيرية وتيسير أعمالها، مما ينعكس إيجاباً على المجتمع ايلتعزيز قدرات الجمع

إطلاق النسخة الثانية من منصة الستشارات



مبادرة الحوكمة



بالشراكة مع مجلس الجمعيات ورشة 2024يناير 17يوم الأربعاء الموافق أقامت جمعية مشورة

فيأحمد النمــلان . ا أـقدمه( أسس الحصـول على درجـة مرتفعـة في الحوكمـة : ) عمل بعنوان 

عن حضورياً و )ة ــور الورشـــــوقد بلغ عدد حضمقر جمعية تنميـــة الحزام الذهبي في الخبر 

.مستفيد 150ما يتجاوز ( بعد

ورشة عمل

أسس الحصـول على درجــة مرتفعـة في الحوكمـة 



الحوكمةفيمرتفعةدرجةعلىالحصولأسس
عملورشة



المستفيدةالجمعيات

الحوكمةفيمرتفعةدرجةعلىالحصولأسس
عملورشة



المخاطرمبادرة إدارة 



ورشة عمل

من شهر 13-12-11الموافق الأحديوم أيام متتالية ابتداءً من 3ولمدة أقامت جمعية مشورة 

إدارة المخاطر المؤسسية للمنشآت غير: بعنوانورشة عملم عن طريق الزوم2024أغسطس 

ا في فيصل النعيم الحاصل على الدكتوراه في إدارة الأعمال والمرخص دولي. قدمها دالربحية

.مستفيد 60حيث بلغ عدد الحضور حوكمة المخاطر

إدارة المخاطر المؤسسية للمنشآت غير الربحية



المستفيدةالجمعيات

ةالربحيغيرللمنشآتالمؤسسيةالمخاطرإدارة
عملورشة



ورشة عمل

: م ورشة عمل تطبيقية بعنوان2024سبتمبر 26أقامت جمعية مشورة يوم الخميس الموافق 

في فيصل النعيم الحاصل على الدكتوراه. قدمها د( الأحساء)إدارة المخاطر في جمعية فتاة 

ــــاء فيصل جمعيــة فتاة الأحس. إدارة الأعمال والمرخص دوليا في حوكمة المخاطر حيث اتخذ د

الورشـة حيث استغرقت, أنموذجًا واقعيًا ومثال حيًا لإدارة المخاطر في المنظمات غير الربحية

.مستفيد 45حيث بلغ عدد المستفيدين خمس ساعات من العمل الجاد التفاعلي

إدارة المخاطر في جمعية فتاة الأحساء



الأحساءفتاةجمعيةفيالمخاطرإدارة
عملورشة



المستفيدةالجمعيات

الأحساءفتاةجمعيةفيالمخاطرإدارة
عملورشة



الداخليةمبادرة المراجعة 



اون بهدف تعزيز التعتوقيع مذكرة تفاهم مع الجمعية السعودية للمراجعين الداخليين

اخليةالمعرفي بين الجانبين في البحوث المشتركة والمرتبطة بمجالت مهنة المراجعة الد

اخليينتوقيع مذكرة تفاهم مع الجمعية السعودية للمراجعين الد



اتالإستراتيجيمبادرة بناء 



قبها على تطوير استراتيجية جمعية مشورة كخطوة أولى يعآندتم العمل مع استراتيجي 

تعميم التجربة على بقية جمعيات المنطقة

آندتطوير استراتيجية جمعية مشورة مع استراتيجي 



الشراكات



ةالإسلاميسعودبنمحمدالإمامجامعةمعتفاهممذكرة•

مذكرة تفاهم مع جامعة الإمــام محمد بن سعودورةـــة مشـــجمعيوقعت 

أحمد . الإسلامية، حيث وقع المذكرة من جانب الجمعية رئيس مجلس الإدارة أ

دمة الجغيمان وعن الجامعة مدير الإدارة العامة للمسؤولية المجتمعية وخ

ـــــــلحيث تهدف الشراكــة إلى تعزيز العمـ, ن المنيع ــعبدالرحم. المجتمـع أ

حــــــيالنوعيـــة للقطاع غير الرباراتــــالستشالمشترك في دعم وتقديم 



النملانأحمد.أمعشراكةعقد•

قعت و ات بالأحساء ــــالمسؤول عن مجلس الجمعيعبدالرحمن بوعبيد. أبحضور 

هدف بأحمد النملان مستشار ومقيم حوكمة . أجمعية مشورة عقد شراكة مع

ارين ـورة وكان أبرزهــا برنامج تأهيل المستشــالتعاون على تقديم خدمات مش

تهــا وكذلك عقد دورة في الحوكمة ولقاء تعريفي بجمعية مشــــــورة وخدما

بمحافظة الأحساء تحت مظلة  مجلس الجمعيات



اخليينتوقيع مذكرة تفاهم مع الجمعية السعودية للمراجعين الد•

دف تعزيز توقيع مذكرة تفاهم مع الجمعية السعودية للمراجعين الداخليين به

جالت التعاون المعرفي بين الجانبين في البحوث المشتركة والمرتبطة بم

مهنة المراجعة الداخلية



الدورات التدريبية 

لمنسوبي الجمعية





تقييم الحوكمة



في تقييم% 88.80حصلت الجمعية على درجة 

معايير الحوكمة الصادرة من المركز الوطني

لتنمية القطاع غير الربحي



إيضاحات هامة



أو ل يوجد حكم قضائي أو قرار تنفيذي أو اداري أو عقوبة أو جزاء

جهة تدبير احترازي أو قيد احتياطي مفروض على الجمعية من أي

لقوائم اشرافيــة أو تنظيميــة أو قضائيــة ، ل توجد تحفظـات عن ا

جـيالماليـــة أو التقاريـــر الربعيـــة من مراجـع الحسابـــات الخار 


